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ROMANIA
JUDETUL SATU MARE

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CALINESTI OAS

HOTÅRAREA NR. 33 / 21.12.2022

privind stabilirea salariilor de bazä pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Calinesti Oas

Primarul comunei Calinesti Oas, judetul Satu Mare ,

Avånd in vedere prevederile :
-Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plätit din fonduri publice, cumodificarile

completarile ulterioare,
-H.G.937/2018 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata
-Legii nr.188/1999 privind Statutul Functionarilor Publici, r2 cu modificarile ii completarile

ulterioare
-Legii nr.53/2003 Codul Muncii, rl cu modificarile 9icompletarile ulterioare
-Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile $i completarile ulterioare,
-Referat de aprobare a primarului comunei Calinesti Oas, judetul SatuMare;

-Raportul de specialitate prin care se propune aprobarea salariilor de bazä pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Calinesti Oas

-prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit.b, art.45 alin.l alin.6 ,art.39 alin.3 , din Legea 215/2001
privind administratia publicä localä cu modificärile ii completärile ulterioare.

Consiliul local al comunei Cälinesti Oas, intrunit in sedinta a 17-a ordinara din data de
21.12.2022 :

HOTÅRÅSTE:

Art.l. incepånd cu data de 01.12.2022 se aproba salariile de bazä pentru functionarii publici
personalul contractual din cadrul Primariei comunei Calinesti Oas, conform anexelor 1 2 care fäc parte
integrantä din prezentul proiect de hotäråre.

Art.2. Se men!ine modalitatea de calcul prin coeficientii de ierarhizare aprobati conform
anexelor I 2, care stau la baza determinarii salariilor de baza pentru functiile publice contractuale
din cadrul primariei comunei. Salariile de baza aferente functiilor prevazute in anexele 1 ii 2 se determina
prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie cu salarul minim brut pe tara garantat in
plata in anul 2020.

Art.3 -(1)Pentru functiile publice si contractuale din cadrul primariei comunei, salariile de baza
se stabilesc prin dispozi!ie a primarului.

-(2)In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata mrämodificarea
coeficientilor de ierarhizare , salariile de baza pentru functionarii publici personal contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Calinesti Oas, se vor stabili prin dispozitia
primarului.



Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazä primarul comunei Calinesti
Oas , dl.Birtoc Vasile Dinu

Art.3.Prezenta hotäråre se comunica persoanelor ii institutiilor in drept.
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Prezenta hotäråre a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 139, alin.3, lit.a, din OG.57/2019 privind Codul
Administrativ

Nr.total al consilierilor in functie :

Nr.total al consilierilor prezenti :

Nr.total al consilierilor absenti :
Voturi pentru :

Voturi impotriva :

Abtineri :

15
12
3
8
3
1



DRAFT
ANEXA NR.I LA HOTARAREA NR.33/21.12.2022

Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALÅ DE FUNCTII BUGETARE
„ADMINISTRATIE"

Capitolul I lit. A - Salarizarea functionarilorpublici
III. Nomenclatorul ierarhia functiilor publice din administratia publica localä

a) Functii publice de conducere

Nr.
crt.

1

2

3

4

5

6

7

8

Functia

Secretar al unitätii administrativ-
teritoriale

Director general
financiar sef

Arhitect-sef
2)

Director general adjunct,

controlor financiar sef adjunct
Director, sef compartiment,
director executiv, trezorier sef, sef
administra ie financiarä
Director adjunct, contabil Ff,
inginer }ef, sector, director

executiv adjunct, trezorier ief
adjunct, pf administratie
financiarä ad•unct efbirou
$ef serviciu, administratie

Nivelul
studiilo

r

s

s

s

cd

o

4

financiarä nivel ora}, arhitect sef s
la nivel orai,
$efbirou, Ff oficiu,
administratie financiarä nivel

comunä
s

8320

0

0

0

TOTAL
1) func!ia publicä localä se utilizeazä, in conditiile legii, in cadrul autoritätilor
ii institutiilor publice din administratia publicä localä cu un numärde minimum 150 de posturi.
2) func!ia publicä localä se utilizeazä la nivelul municipiilor.

Nota
Salariile de bazä preväzute la gradul I si gradul II cuprind sporul de vechime in muncä la nivel maxim.

Nr.

crt.

b) Functii publice generale de executie

NivelulFunctia, gradul profesional
studiilo .2

Auditor,
1

grad profesional

su erior
ad rofesional rinci al
ad rofesional asistent

Consilier, consilier juridic, expert,

2 inspector; grad profesional

su erior
ad rofesional rinci al

r

s

s
s

s

S

2,6

2,53
5798
5642

2230

6233

6065

140

6544
6368

6872
6687

7044
6854

7220
7025



rad rofesional asistent
ad rofesional debutant

Referent de specialitate;
3

su erior

Referent;
4

su erior

grad profesional

ad rofesional rinci al
ad rofesional asistent
ad rofesional debutant

grad profesional

s
s

SSD

SSD
SSD
SSD

M
M
M

2,52

2,51

2,49
1,85

2,48
2,47
2,46
1,85

5620
4237

5597

5575

5553

4126

5530
5508
5486
4126

DRAFT
6042
4555

6017
5993

5969
4435

5945
5921

5897
4435

6344
4783

6318
6293
6268
4657

6242
6217
6192
4657

6661

5022

6633
6607
6581

4890

6554
6528
6502
4890

6827
5147

6799
6773

6746
5012

6718
6691

6664
5012

6998
5276

6969
6942
6915
5138

6886
6858
6831

5138

rad rofesional rinci al

rad rofesional asistent
rad rofesional debutant

Notä
Salariul de bazä individual al administratorului public se stabile$e de cätre primar, pre#dmtele

consiliului judetean sau primarul general al municipiului Bucure$i, in conditiile legii, in functie de

tipul unitätii administrativ-teritoriale si de atributiile stabilite in flia postului, intre limite, astfel: limita
minimä este nivelul salariului de bazä al secretarului unitätii administrativ-teritoriale, iar limita

C) maximä este indemnizatia primarului, a preiedintelui consiliului judetean sau a primarului general al
municiDiuIui Bucuresti. duoä caz.
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DRAFT
ANEXA NR.2 LA HOTARAREA 33/21.12.2022

Anexa nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALÄ DE FUNCTII BUGETARE
„ADMINISTRATIE"

Capitolul I lit. A - Salarizarea personalului contractual
III. Nomenclatorul ierarhia functiilor publice din administratia publica localä

a) Functii contractuale de conducere

Nr.

crt.

I

2

3

4

6

Functia

Director eneral
Director eneral ad•unct
Director, inspector }ef, ief sector, sef
compartiment
Director adjunct, inspector adjunct,

contabil ef in •ner ef
Sef serviciu, sectie
$efbirou, sef atelier, laborator, Ff
oficiu S

Nivelul

studiilo
r

s
S

s

s

s

l) func!ia publicä localä se utilizeazä, in conditiile legii, in cadrul autoritätilor
institutiilor publice din administratia publicä localä cu un numär de minimum 150 de posturi.

2) func!ia publicä localä se utilizeazä la nivelul municipiilor.

Nota
Salariile de bazä preväzute la gradul I si gradul II cuprind sporul de vechime in muncä la nivel maxim.

Nr.

1

2

3

b) Functii contractuale de executie

NivelulFunctia, gradul profesional
studiilo

Auditor, rad IA
ad I

ad 11

Consilier, expert, inspector de
specialitate, revizor contabil, arhitect,
referent

de specialitate, inspector casier;
ad IA

ad I

ad 11

debutant
Consilier juridic

ad I

ad 11

debutant

s
s
s

s

s
s
S

S

s
s
s

0
0

0

0

2,5

2,18
2,17

2,16

2,15

2230

O

0

O

5575

4861

4839
3122

4817
4795
4772
3122

140

0

0

0

5993

5226

5202

3356

5178
5155

5130
3356

0

O
0

6293
5487
5462
3524

5437
5413

5387
3524

O
0

O

6608
5761

5735
3700

5709
5684
5656
3700

O

0

0

6773

5905
5878
3793

5852
5826
5797
3793

0
0

0

6942
6053
6025
3888

5998
5972
5942
3888



4

5

6

8

9

10

11

12

13

Notä

Tehnician-economist, secretar superior,
interpret relatii, interpret
profesional, conductor arhitect ,

inspector, referent, subinginer, arhivist;

e eren
casier;

grad IA

rad I

rad II

debutant
Inspec or, ar Ivar, re erent

rad I

debutant

SSD

SSD
SSD
SSD

M

Casier, ma aziner
Casier, ma aziner - debutant

Portar, paznic, pompier, guard, bufetier,
mani ulant bunuri curier

In i' itor administrator uard
ofer I

orer11
Muncitor calificat I

Muncitor calificat II
Muncitor calificat III

Muncitor calificat IV
Muncitor necalificat I
Muncitor necalificat II
Asistent ersonal

Salariile de bazä al bibliotecarului , func!ie

Salariul de baza al bibliotecarului,
functie contractala specifica altui

domeniu de activitate bugetara,
prevazut in statul de functii al
Comunei Calinesti Oas, necesara
desfasurarii aparatului de
specialitate al primarului, se
stabileste potrivit prevederilor art.38
alin.2 lit.a), alin.3 lit.a), alin.4, alin.6
din Legea nr. 153/2017.
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2,13

2, 12

2,11

1,85

1,35

2,04
2,03
2,02
2,01

1,45

1,01

DRAFT

4750
4728
4705
3122

4683
4126
4014
3122

o
O

4683
3122
3011

2899
4549
4527
4505
4482
3345

3234
2101

5106
5083
5058
3356

5034
4435
4315
3356

O

O

5034
3356
3237
3116
4890
4867
4843
4818
3596
3477
2259

5361

5337
5311

3524

5286
4657
4531
3524

o
0

5286
3524
3399
3272
5135
5110
5085
5059
3776
3651

2372

5629
5604
5577
3700

5550
4890
4758
3700

o
O

5550
3700
3569
3436
5392
5366
5339
5312
3965
3834
2491

5770
5744
5716
3793

5689
5012
4877
3793

o
o

5689
3793

3658
3522
5527
5500
5472
5445
4064
3930
2553

5914
5888
5859
3888

5831

5137
4999
3888

o
0

5831

3888
3749
3610
5665
5638
5609
5581

4166
4028
2617
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ROMANIA
JUDETUL SATUMARE
PRIMARIA COMUNEI CÅLINESTI-OA$
SECRETARGENERAL AL COMUNEI

Obiectiuni
cu privire la legalitatea Hotärarii Consiliului Local al comunei Cälinesti-Oas
nr. 33/2022 privind stabilirea salariilor de bazä pentru func!ionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului

comunei Cälinesti-Oas

Consiliul Local a adoptat in data de 21.12.2022 Hotärårea de
Consiliul Local nr.33/2022 privind stabilirea salariilor de bazä pentru
functionariipublici ii personalul contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Cäline$i-Oa9.

Prin hotärårea respectivä consilierii locali au modificat o parte din indicii
de salarizare care au fost propu$ de initiator - primarul comunei — netinåndcont
de principiile legii salarizärii.

Prin urmare refuz contrasemnarea Hotärårii nr.33/2022 din urmatoarele
considerente:

-La Anexa 2 a HCL 33/2022 — Salarizareapersonalului contractual
b)Functii contractuale de executie— la punctul 5 din tabel indicele de salarizare
pentru functiilede Referent,inspector,arhivar,referentcasier, gradul IA, cu studii
medii este 2.1 la fel ca indicele pentru func!iile de portar, paznic ,pompier,

guard,bufetier,manipulant bunuri,curier,cu studii medii sau generale de la
punctul 8 din tabel (2.1).

- De asemenea la toate pozitiile de muncitori calificati, cu studii medii ii
generale au indici aprobati, conform HCL 33/2022, de la 2.01 la 2.04 in timp ce
referen!iicontractuali cu studii medii le-au fost aprobati indici de 1.8 1.85.

Prin urmare avånd in vedere motivele mai sus mentionate, in baza art. 140
alin.3 din OG 57/2019 priv. Codul administrativ cu modificärile completärile

ulterioare art.6 lit.d-f din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice NU CONTRASEMNEZ Hotärarea 33/2022 privind
stabilirea salariilor de bazä pentru functionarii publici 'i personalul
contractual din cadrulAparatului de specialitate alPrimarului comunei
Cälinesti-Oas.

Cäline$i-Oa9 03 ianuarie 2023
Secretar General

Lucul Ramona-Märioara


